
Il Corso di Laurea Magistrale in Management per l’Innovazione di Business (MIB) è ad accesso libero. 

 

Per l’ammissione alla laurea magistrale è previsto il possesso dei requisiti curriculari e la positiva 

verifica dell’adeguatezza della personale preparazione. 

In caso di mancato possesso dei requisiti curriculari, lo studente non viene ammesso alla fase di 

verifica della preparazione personale. Può recuperare i requisiti curriculari mancanti con iscrizione a 

corsi singoli in vista dell’iscrizione nell’anno accademico successivo. 

 

La verifica dell’adeguatezza della personale preparazione è obbligatoria, successiva e mai sostitutiva 

della verifica dei requisiti curriculari. 

Tale verifica è svolta secondo i seguenti criteri: 

 

- per i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito in Atenei italiani si può considerare assolta 

in presenza di voto di laurea ottenuto nelle classi di laurea indicate nel quadro 'Conoscenze richieste 

per l'accesso' paragrafo 1) e per i laureati provenienti da altre classi di laurea che abbiano acquisito un 

numero minimo di CFU nei settori scientifico disciplinari come indicato nel quadro 'Conoscenze 

richieste per l'accesso' paragrafo 2), pari o superiore a 90/110; 

 

- per i candidati studenti di Atenei italiani che non hanno conseguito il titolo di studio triennale alla data 

di scadenza per la preiscrizione, si considera assolta in presenza di una media ponderata degli esami 

fino ad allora sostenuti, nelle classi di laurea indicate nel quadro 'Conoscenze richieste per l'accesso' 

paragrafo 1) e per i laureati provenienti da altre classi di laurea che abbiano acquisito un numero 

minimo di CFU nei settori scientifico disciplinari come indicato nel quadro 'Conoscenze richieste per 

l'accesso' paragrafo 2), pari o superiore a 24/30; 

 

- in tutti gli altri casi, l’ammissione è subordinata al superamento di un colloquio orale a distanza o test 

in presenza (a seconda della numerosità degli studenti). 

Per i candidati internazionali l'ammissione al corso è subordinata alla valutazione del CV e dei titoli, 

volta ad accertare il possesso dei requisiti curriculari e alla verifica dell'adeguatezza della personale 

preparazione tramite test/colloquio volto a verificare l'effettiva coerenza del profilo del candidato con gli 

obiettivi del corso al corso di Laurea Magistrale. Il titolo estero deve essere stato rilasciato da 

un’Università o da un Istituto di Istruzione superiore post-secondaria legalmente riconosciuta e deve 

consentire nel sistema di istruzione del Paese che lo ha rilasciato la prosecuzione degli studi 

universitari al livello successivo - secondo ciclo. 

 

Il test/colloquio verterà sui seguenti contenuti: 

- ECON-06/A (ex SECS-P/07), Economia Aziendale 

Rilevazioni contabili: Scritture di costituzione finanziamenti, vendite e acquisti immobilizzazioni, scritture 

di assestamento, chiusura, riapertura 

Bilancio d’esercizio: Bilancio secondo la normativa civilistica, riclassificazioni di stato patrimoniale e 

conto economico, analisi per indici e per flussi, rendiconto finanziario 

 

Bibliografia consigliata 

Maurini G., Bilancio d’esercizio, Cacucci editore, 2016 

Del Pozzo, Loprevite, Rubino, Corso di contabilità e bilancio, Pearson, 2020 

 

- ECON-07/A (ex SECS-P/08), Economia e Gestione delle Imprese 

Strategia e governance d’impresa, l’ambiente economico, marketing management, imprenditorialità e 

innovazione, gestione delle operations e della catena di fornitura, internazionalizzazione e 

globalizzazione, sostenibilità e responsabilità sociale d’impresa. 

 

Bibliografia consigliata 

Perrini F., Management - Economia e gestione delle imprese, Egea, 2024 Grant R., Jordan J., Mazzanti 

M., Fondamenti di strategia, Il Mulino 2013 



Bergamaschi, B. Renoldi A. (a cura di). Logistica e supply chain managemeny. Pearson, 2015 

 

- ECON-09/A (ex SECS-P/09), Finanza aziendale 

Analisi e pianificazione finanziaria, analisi dei finanziamenti e degli investimenti, investitori, mercato e 

strumenti finanziari, valutazione degli strumenti di finanziamento 

 

Bibliografia consigliata 

Dallocchio, M., & Salvi, A. (2011). Principi di finanza aziendale. Egea, 2024 

 

- ECON-08/A (ex SECS-P/10), Organizzazione Aziendale 

Le teorie dell’organizzazione l’ambiente organizzativo, la struttura sociale delle organizzazioni e le 

forme organizzative, la tecnologia, la cultura organizzativa, la struttura fisica delle organizzazioni, il 

potere, il controllo e il conflitto nelle organizzazioni. 

 

Bibliografia consigliata 

Hatch M., Teoria dell’organizzazione, Il Mulino 2013 

 

- Per i candidati internazionali richiedenti visto che accedono alla procedura di pre-valutazione online, il 

colloquio svolto nell’ambito della pre-valutazione della carriera pregressa ai fini dell’iscrizione a corsi di 

laurea magistrale sostituisce la verifica della preparazione iniziale valida per la generalità degli studenti. 

Il titolo estero deve essere stato rilasciato da un’Università o da un Istituto di Istruzione superiore post-

secondaria legalmente riconosciuta e deve consentire nel sistema di istruzione del Paese che lo ha 

rilasciato la prosecuzione degli studi universitari al livello successivo - secondo ciclo. 

Il colloquio di prevalutazione verte sugli stessi contenuti sopra indicati. 

 

A tutti i candidati è inoltre richiesta, oltre all'italiano, la conoscenza della lingua inglese di livello B1 (o 

equivalente). 

Il possesso delle adeguate competenze linguistiche sarà verificato attraverso: 

a) certificazioni 

b) almeno 3 cfu di lingua inglese acquisiti nel percorso triennale. 

 

La conoscenza della lingua italiana per studenti non madrelingua avverrà attraverso un apposito test, 

che potrà essere erogato anche mediante i sistemi interuniversitari (CISIA). 


